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AN:  Alle  CCCI-Mitglieder

THEMA:  Steuerreform  –  Veröffentlichung  von  Gesetzesentwürfen  und

Liebe  Mitglieder,

Rabatt  für  Unternehmen,  die  ATA  zahlen.

ÿ  Dividendensteuer:  Drastische  Senkung  der  Quellensteuer  auf  die  tatsächliche  Ausschüttung  
von  17  %  auf  5  %.

Die  Reform  erhöht  das  verfügbare  Einkommen  durch  Anhebung  des  Steuerfreibetrags  auf  
22.000  €.

Gesetze  zur  Senkung  der  Verwaltungskosten.

ÿ  Entwicklungsanreize:  Reduzierung  des  außerordentlichen  Verteidigungsbeitrags  auf  
Anleihezinsen  (New  Market  CSE)  auf  3  %  und  Gewährung  eines  fiktiven

Wichtigste  Änderungen  bei  der  Unternehmensbesteuerung

Übersichtstabelle  der  Änderungen

Persönliche  Besteuerung  und  Sozialversicherung

Nikosia,  1.  Januar  2026

Die  CCCI  spielte  eine  entscheidende  Rolle  bei  der  Modernisierung  des  Steuersystems.  Durch  
die  gerichtliche  Überprüfung  von  Maßnahmen  wie  der  persönlichen  Haftung  von  
Geschäftsführern  und  der  Einfrierung  von  Aktien  konnten  wir  Rechtssicherheit  gewährleisten.  
So  werden  gesunde  Unternehmen  und  das  Modell  der  Unternehmenszentrale  vor  willkürlichen  
Verwaltungsentscheidungen  geschützt.

Die  CCCI  teilt  Ihnen  mit,  dass  die  umfassende  Steuerreform  im  Amtsblatt  der  Republik  
veröffentlicht  wurde.  Die  neuen  Regelungen,  die  die  inhaltlichen  Empfehlungen  unserer  
Kammer  beinhalten,  treten  heute,  am  1.  Januar  2026,  in  Kraft.

Zypern  unter  Berücksichtigung  internationaler  Gepflogenheiten  (Säule  II).

ÿ  Beseitigung  der  Anklagepunkte:  Vollständige  Aufhebung  der  als  strafbar  geltenden  Einträge.
Dividendenausschüttung  und  vollständige  Abschaffung  der  Stempelgesetze

ÿ  Körperschaftsteuersatz:  Anpassung  auf  15  %,  Angleichung



(Tatsächliche  Verteilung)

0  –  22.000

Dividenden

22.001  –  32.000  20%

Regime

72.001  und  mehr  35  %

22.000  €

12,5  %

Dividendensteuer

Bedingungen

Steuersatz

Vollständige  Entfernung

ab  dem  01.01.2026

32.001  –  42.000  25%

Limit

Zusätzliche  Rabatte:  Es  werden  neue  Rabatte  für  Kinder  (um  demografischen  Veränderungen  Rechnung  

zu  tragen),  Hausratversicherungen  und  Wohnungsbaudarlehenszinsen  eingeführt.

19.500  €

15%

Exekutive  Verantwortung:  Es  wird  eine  klare  Verantwortung  des  Direktors  für  seine  Amtszeit  
festgelegt,  einschließlich  der  von  der  CCCI  geforderten  Schutzmaßnahmen.

Durchsetzung  basierend  auf

42.001  –  72.000  30%

Es  war  gültig  unter

Steuertabellen  für  Privatpersonen:

Körperschaftsteuer

Gesetzgebung

Administrative  Änderungen  und  Compliance

Obligatorische  Erklärung:  Alle  Steueransässigen  über  25  Jahre  sind  nun  verpflichtet,  eine  
Einkommenserklärung  abzugeben.

Kategorie

Steuerfrei  
(Privatpersonen)

ZUSAMMENFASSUNG  DER  ÄNDERUNGEN

5%

Stempelsteuer

Einkommen  (€)

Vorherige

0  %  (steuerfrei)

Geschätzte  Verteilung

17%

Vollständige  Entfernung
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Erklärung

ab  dem  01.01.2026

Die  CCCI  wird  die  Umsetzung  des  neuen  Systems  weiterhin  genau  überwachen  und  
gegebenenfalls  eingreifen  und  bleibt  damit  Ihr  verlässlicher  Partner.

Vorherige

Steuererklärung

(Neue  Marktanleihen)
3%

Philocypriot  Rousounidis,

Grenzen

Für  alle  verpflichtend

17%

Haftung  der  Geschäftsführer
mit

Regime
Kategorie

Verteidigungsbeitrag

Amtsblatt  der  Republik /  Link  zur  Steuerbehörde

Die  vollständigen  Texte  der  Änderungsgesetze  können  Sie  unter  folgendem  Link  einsehen:

Beste  grüße,

Basierend  auf  dem  Einkommen

Beschränkt

Generalsekretär.

über  25  Jahre  alt

Amtszeitverantwortung  für  

die  gerichtliche  Überprüfung
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BETREFF:  Steuerreform  –  Veröffentlichung  der  Gesetzesentwürfe  und  Übersichtstabelle  der  Änderungen

Alle  Mitglieder  CCCI

Liebe  Mitglieder,

Die  CCCI  spielte  eine  entscheidende  Rolle  bei  der  Modernisierung  des  Steuersystems.  Es  gelang  uns,  durch  

gerichtliche  Kontrolle  von  Maßnahmen  wie  der  persönlichen  Haftung  von  Geschäftsführern  und  der  Einfrierung  von  

Aktien  Rechtssicherheit  zu  gewährleisten.  Dadurch  werden  gesunde  Unternehmen  und  das  Modell  der  

Unternehmenszentrale  vor  willkürlichen  Verwaltungsentscheidungen  geschützt.

ÿ  Dividendensteuer:  Drastische  Senkung  der  Quellensteuer  auf  die  tatsächliche  Ausschüttung  von

ÿ  Entwicklungsanreize:  Reduzierung  des  Sonderverteidigungsbeitrags  auf  Zinsen  aus  Anleihen  (CSE  Emerging  

Companies  Market)  auf  3  %  und  Gewährung  eines  fiktiven  Abzugs  für  Unternehmen,  die  eine  

Lebenshaltungskostenbeihilfe  (ATA)  gewähren.

Die  Reform  erhöht  das  verfügbare  Einkommen  durch  die  Anhebung  des  Steuerfreibetrags  auf  22.000  €.

Wichtigste  Änderungen  bei  der  Unternehmensbesteuerung

Nikosia,  1.  Januar  2026

Zu:

Nach  der  Verabschiedung  der  entsprechenden  Gesetze  durch  das  Plenum  des  Repräsentantenhauses  am  22.  

Dezember  2025  teilt  Ihnen  die  CCCI  mit,  dass  die  umfassende  Steuerreform  im  Amtsblatt  der  Republik  veröffentlicht  

wurde.  Die  neuen  Regelungen,  die  die  wesentlichen  Empfehlungen  unserer  Kammer  berücksichtigen,  treten  heute,  

am  1.  Januar  2026,  in  Kraft.

17  %  auf  5  %.

ÿ  Abschaffung  der  Gebühren:  Vollständige  Abschaffung  der  fiktiven  Dividendenausschüttung  und  der  

Stempelsteuergesetze,  wodurch  die  Verwaltungskosten  gesenkt  werden.

ÿ  Körperschaftsteuersatz:  Anpassung  auf  15  %,  um  Zypern  an  internationale  Gepflogenheiten  anzugleichen  

(Säule  II).

Besteuerung  von  Einzelpersonen  und  soziale  Auswirkungen

T:  +357  22889890  F:  +357  22667593  E:  s.christodoulou@ccci.org.cy  |  chamber@ccci.org.cy  W:  www.ccci.org.cy
38  Grivas  Dhigenis  Avenue  &  3  Deligiorgis  Street  1066,  PO  BOX  21455,  1509  Nikosia,  Zypern



35  %

0  –  22.000

Einkommen  (€)

Einkommensteuerklassen:

Steuersatz

22.001  –  32.000  20%

32.001  –  42.000  25%

0  %  (Steuerfrei)

72.001  und  höher

ÿ  Haftung  der  Direktoren:  Für  die  Direktoren  wird  eine  klare  Haftung  für  ihre  Amtszeit  festgelegt,  
einschließlich  der  von  der  CCCI  geforderten  rechtlichen  Schutzmaßnahmen.

ÿ  Obligatorische  Abgabe:  Alle  Steueransässigen  über  25  Jahre  sind  nun  verpflichtet,  eine  
Einkommensteuererklärung  abzugeben.

Administrative  Änderungen  und  Compliance

Zusätzliche  Abzüge:  Neue  Steuererleichterungen  werden  für  Kinder  (zur  Berücksichtigung  des  
demografischen  Problems),  Hausratversicherungen  und  Zinsen  auf  Wohnungsbaudarlehen  eingeführt.

42.001  –  72.000  30%
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Haftung  der  Geschäftsführer

Ab  dem  01.01.2026

15%

Verteidigungsbeitrag  (ECM  17%

Haftung  für  Amtszeit  mit  

gerichtlicher  Überprüfung

Aufrichtig,

Verteilung

Körperschaftsteuer

Vorheriger  Status

Vollständige  Abschaffung

Die  CCCI  wird  die  Umsetzung  des  neuen  Systems  weiterhin  genau  überwachen  und  gegebenenfalls  eingreifen  und  

bleibt  damit  Ihr  verlässlicher  Partner.

Kategorie

17%

22.000  €

Angewendet  unter  

folgenden  Bedingungen

Fiktive  Dividende

Philokypros  Roussounides,

Beschränkt

Stempelgebühren

3%

ZUSAMMENFASSUNG  DER  ÄNDERUNGEN

12,5  %

Einreichung  der  Steuererklärung

Verteilung)
5%

Anleihen)

19.500  €

Basierend  auf  

Einkommensgrenzen

(Einzelpersonen)

Generalsekretär

Pflicht  für  alle  über  25  Jahre

Dividendensteuer  (tatsächlich)

Auf  Grundlage  von  

Gesetzen  verhängt

Steuerfreibetrag

Vollständige  Abschaffung


